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CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° O Sindicato dos Agentes de Vigilancia Ambiental em Salde e Agentes Comunitarios de
Satde do Distrito Federal (SINDIVACS-DF), com sede propria em Brasilia-DF, localizada no
endereco Setor Comercial Norte, Quadra 01, Bloco "E", 17° andar, sala 1710, Edificio Central
Park, Asa Norte, com foro em todo o Distrito Federal, tem duragéo indeterminada, € constituido
para fins de luta, defesa, fiscalizagdo das atividades profissionais, estudo, organizagdo, prote¢do,
substituigao processual e representagdo legal dos trabalhadores Agentes de Vigilancia Ambiental
em Satde (AVAS) e Agentes Comunitérios de Saide (ACS).

Art. 2° A representagdo da categoria profissional abrange todos os trabalhadores considerados
Agentes de Vigilancia Ambiental em Saude ¢ Agentes Comunitarios de Saude que desempenham,
dentre outras, as atividades de prevengdo de doengas e de promogéo da salide, através da realizagdo
de agdes e visitas domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, de vigilancia e controle
de doengas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS),
mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgio ou entidade da administragdo direta,
submetidos ao regime juridico dos servidores pablicos civis do Distrito Federal, das autarquias e
das fundagdes publicas (Estatutdrio), bem como os empregados piblicos submetidos ao regime
juridico estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), para fins de coordenagdo e
orientagdo da categoria em dmbito distrital.

Paragrafo unico. Abrange a representagao Jegal desta categoria os empregados ou trabalhadores
que, a qualquer titulo ou nomenclatura, venham a ser contratados por grupos particulares, na forma
de sociedade, entidades filantrépicas ou organizagdes sociais, ou qualquer outro tipologia,
conveniadas ou ndo, por prazo indeterminado, determinado ou em carater temporario, cujas
atividades profissionais exercidas tenham relagdo direta ou indireta na consecugdo € no
desenvolvimento das atribui¢des dos Agentes de Vigilancia Ambiental em Saude e Agentes

Comunitarios de Satde no Distrito Federal.

Art. 3° Constituem prerrogativas e deveres do sindicato:

I - representar e defender, judicialmente e administrativamente, os interesses gerais e coletivos da
categoria ou, individuais, de seus associados, perante os poderes Executivo, Legislativo e

Judiciario;
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II - celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho e suscitar dissidios coletives:

0 €aso;

III - unir a categoria na luta pela justa remuneragdo e melhores condi¢des de saude e trabalho,
visando o fortalecimento da organizagdo e da consciéncia em defesa dos interesses imediatos e
futuros;

IV - filiar-se a federagdo de seu grupo e a entidades sindicais de dmbito nacional e internacional,
de interesses dos trabalhadores;

V - defender a independéncia e autonomia da representagdo sindical e zelar pelo cumprimento da
legislag@o e instrumentos normativos de trabalho que assegurem direitos a categoria;

VI - lutar pela defesa das liberdades individuais ou coletivas, pelo respeito a justiga social e pelos
direitos fundamentais da pessoa humana;

VII - apoiar e lutar pela participagio dos trabalhadores em todas as instancias de decisdes nos
6rgdos de saide e previdéncia social, inclusive nos Conselhos de Saide e Conselhos Tutelares, a
fim de fomentar a fiscalizagdo do atendimento a sociedade no Sistema Unico de Salde (SUS) e
afins;

VIII - colaborar e defender a concretizagdo da harmonia e paz ¢ do desenvolvimento sustentavel
no Distrito Federal ou esferas superiores;

IX - promover, observando a base de representatividade, a defesa de quaisquer interesses difusos,
coletivos e metaindividuais, em nome da categoria, através de Acgdo Direta de
Inconstitucionalidade (ADI), Agdo Civil Pablica (ACP) e quaisquer outras de rito ordinario ou
especial, em qualquer instancia do Poder Judicidrio;

X - estimular e organizagdo e aperfeigoamento das atividades com melhorias para categoria,
através de estudos e fiscalizagdo das atribuigdes e condigdes de trabalho, conforme legislagdo

vigente;

XI - instituir contribuig¢des de todo e qualquer tipo, quer sejam ordindrias ou extraordinarias aos
seus associados, bem como para toda a categoria;

XI1I - lutar pela moralizagdo, pelo respeito e pela valorizagiio dos Agentes de Vigilancia Ambiental
em Saude e Agentes Comunitérios de Salide em quaisquer circunstancias nos servigos publicos e

privados;
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XTII - estabelecer negociagdes com a representagdo politica, econdmica e da sociedade em geral,
visando a obtengdo de melhorias para categoria:

XIV - desenvolver atividades na busca de solugdo para os problemas da categoria. tendo em vista
a melhoria de suas condigdes de vida e trabalho:

XV - promover e fortalecer a unido dos trabalhadores publicos e privados da drea de atuagdo, e a
integragdo das diversas categorias profissionais;

XVI - adotar ou apoiar iniciativas populares que visem 4 melhoria das condi¢des de vida para os

trabalhadores de sua area de atuagdo e que contribuam para o aprimoramento intelectual e
profissional da categoria;

XVII - oferecer, firmar ou promover cursos de capacitagio e educagéo continuada, treinamento e

aperfeigoamento para os profissionais associados por meio de parcerias ou convénios piiblicos ou
particulares;

XVIII - buscar a concretizagdo do direito constitucional 4 moradia através de convénios,
financiamentos, cooperativas e projetos que beneficiem os associados:

XIX - fomentar, através de parcerias e convénios, publico ou privado, o bem-estar social e
profissional dos seus associados e da comunidade em geral com agdes nas areas de saude,
educagdo, seguranga, trabalho, tecnologia da informagao, empreendedorismo, direito, consumidor.
emprego, cultura, lazer, esporte, meio ambiente e cidadania:

XX - pugnar em todos os ambientes pela efetiva emancipagio da mulher na sociedade brasileira;
XXI - lutar pela remuneragdo paritaria, ou qualquer outro tipo de isonomia de tratamento, entre
AVAS e ACS, bem como por melhorias nas condigdes de trabalho e pelo reconhecimento
profissional da categoria como um todo;

XXII - fiscalizar as atividades profissionais da categoria.

Parigrafo inico. Para cumprir o disposto neste artigo, o sindicato podera criar e manter comissdes
e departamentos com objetivos especificos que ndo tenham conflitos de interesses, competéncias
ou atribui¢des com a Diretoria Executiva previstas no art. 20.

CAPITULO 11
DOS DIREITO E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4° A todo trabalhador que se enquadra neste estatuto é garantido o direito de associar-se ao
sindicato, observando o enquadramento no art. 2°.
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§ 1° O pedido de associagdo se dara através do preenchimento completo e assinatura da ficha de
filiagdo, acompanhado de copia de seu CIN, RG e CPF ou CNH, e do contracheque atualizado;

§ 2° Para se associar na modalidade online/virtual, o servidor devera imprimir, preencher, assinar
e digitalizar a ficha de filiagao que devera ser enviado em arquivo PDF para o e-mail do sindicato,
acompanhado dos documentos exigidos no § 1°.

§ 3° O requerimento inicial de associagdo sera analisado pelo sindicato e deferido pelo Presidente.

§ 4° O ato de associagdo é composto, tendo sua validade, eficacia e perfei¢do condicionada ao
atendimento das seguintes condigdes:

I - requerimento da parte;

II - instrugdo e andlise dos documentos conforme parégrafos anteriores;

IIT - deferimento expresso pelo Presidente; e

IV - a efetividade do primeiro desconto em folha de pagamento, comprovada em contracheque.
Art. 5° Séo direitos dos associados:

I - utilizar as dependéncias do sindicato para as atividades compreendidas neste estatuto;

IT - votar e ser votado em eleigdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do SINDIVACS-
DF, quando quites com suas obrigagdes estatutarias, observando o disposto neste Estatuto sobre

as regras sobre o processo eleitoral;

III - gozar dos servigos, beneficios, convénios e assisténcias proporcionados pelo sindicato,
observando-se a caréncia de 03 (trés) meses contados da data do deferimento da filiagao;

IV - participar com direito a voz e voto nas instdncias deliberativas conforme estabelecido no
presente estatuto;

V - requerer informagdes sobre atividades desenvolvidas pelo sindicato;
VI - solicitar, pessoalmente e por escrito, na sede do sindicato, seu pedido de desfiliagdo,

Jjuntamente com cépia de seu CIN, RG e CPF, ou CNH, condicionado o deferimento a quitagéo de
quaisquer débitos porventura detectados/existentes;
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VII - votar nas Assembleias Gerais do sindicato quando quites com suas obrigagdes estatutarias,
sendo vedada a votagdo por procuragio.
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Art. 6° Sdo deveres dos associados: 183771 |
I - cumprir as normas do presente estatuto; | Regiisa s Ressaas adiiees

Il - pagar pontualmente as mensalidades e. quaisquer outras contribuigdes ordinarias e
extraordindrias, fixadas em Assembleias Gerais ou previstas em lei;

IIT - comparecer as Assembleias convocadas pelo sindicato e acatar suas decisdes;
IV - zelar pelo patriménio e servigos do sindicato, cuidando de sua correta utilizag¢do e aplicagdo;

V - informar, por escrito, a diretoria, todo ato lesivo ou contrario a este estatuto, emanado por
terceiros ou qualquer associado;

VI - manter, obrigatoriamente, seus dados funcionais e pessoais atualizados junto ao sindicato,
informando imediatamente & entidade em caso de alteragio;

Art. 7° Perdera o direito de permanecer associado aquele que:
I - deixar o exercicio da profissao, exceto:

a) nos casos de aposentadoria ou na condigdo de pensionista;
b) outros casos previstos na legislagao.

II - ficar inadimplente com as mensalidades fixadas em assembleias gerais ou previstas em lei, por
03 (trés) meses subsequentes.

Art. 8° Ao associado afastado por motivo de doenga serdo assegurados os mesmos direitos e
deveres previstos neste estatuto.

Art. 9° Sera excluido/desligado do sindicato, o associado que cause dano moral e patrimonial a
entidade, aos seus diretores, ou por grave violagao ao estatuto, dando aquele o direito ao

contraditério e a ampla defesa.
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CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO DO SINDIVACS-DF

Art. 10. Sdo 6rgaos do SINDIVACS-DF: 19 Olicks &9 Brealls OF
i* & Protocoh o Rogielo

I - a Assembleia Geral; 18377 i

IT - a Diretoria Executiva; i

III - a Diretoria Administrativa; Roghin @2 Fussens s

I'V- o Conselho Fiscal.

Paragrafo inico. A Assembleia Geral, a Diretoria Executiva e a Diretoria Administrativa sdo as
tnicas instincias deliberativas do SINDIVACS-DF.,

Sec¢io |
Da Assembleia Geral

Art. 11. A Assembleia Geral é soberana em suas decisdes e resolugdes, respeitadas as
determinagdes deste estatuto.

Art. 12. As Assembleia Gerais, ordinarias e extraordinarias, poderdo ser realizadas de forma
presencial, por meio eletronico/virtual ou de maneira hibrida, inclusive para fins de destitui¢do de
administradores/diretores e, para alteragdo do estatuto, respeitados os direitos previstos de
participagdo e de manifestagdo. observadas as regras deste estatuto.

Art. 13. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente a cada ano e, extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente do sindicato, pela maioria da Diretoria Executiva ou pelos
associados em pleno gozo de seus direitos e deveres.

Parigrafo Unico. No caso de convocagio da Assembleia Geral pelos associados, deveré se dar
em documento enderegado ao Presidente, contendo obrigatoriamente a assinatura de 1/5 (um
quinto) da totalidade daqueles que estejam em pleno gozo de seus direitos e deveres, bem como
apontar no requerimento, suas justificativas de fato e fundamentos de direito para sua convocagao,
sob pena de indeferimento do pedido.

Art. 14. As Assembleias Gerais serdo instaladas com metade mais um dos associados em primeira
chamada e, em segunda chamada, 15 (quinze) minutos apos, com qualquer nimero de associados
presentes.

Art. 15. A Assembleia Geral Ordinaria (AGO) sera convocada com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, para tratar de todo e quaisquer assuntos de interesses dos associados e do sindicato.
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Art. 16. Serd convocada Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) sempre que necessaria para
deliberar sobre situagdes emergenciais, urgentes ou relevantes, pertinentes para a entidade sindical
€ para a categoria.

Parigrafo inico. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada com prazo minimo de 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia da sua realizag@o.

Art. 17. O Edi S i A i . 1° Odcle de Braslis -DF
Art. 17. O Edital da Assembleia Geral sera publicado: K" ¢ Protocors b Reacd
I
I - no Diario Oficial do Distrito Federal ou da Uniao; ou 1 B 3 7 7 1 5
. : . : o Fogriin & Passacs kettiune
II - em jornal, fisico ou eletronico, de circulagio no Distrito Federal; ou

IIT - na sede do sindicato, no site e nas redes sociais oficiais da entidade.

Parigrafo inico. No edital devera constar: data, local, hora da Assembleia Geral e os assuntos da
ordem do dia.

Art. 18. A prestagdo de contas da Diretoria Executiva serd submetida, anualmente, a aprovagio
em Assembleia Geral Ordinaria.

Se¢do I1
Da Diretoria Executiva

Art. 19. A Diretoria Executiva seré eleita para um mandato de 05 (cinco) anos, com direito a
reeleicao;

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:
I - planejar e executar as deliberagdes das Assembleias Gerais;
II - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

III - acompanhar as reivindicagdes da categoria, lutar pelo seu atendimento perante as autoridades
da administragao publica, direta ou indireta e junto a iniciativa privada;

IV - garantir a associagdo de qualquer integrante da categoria que se enquadre nas normas deste
estatuto;

V - responsabilizar-se por toda a publicagéo oficial em nome do sindicato;
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VI - representar o sindicato nas negociagdes coletivas;

VII - encaminhar, anualmente, a prestagdo de contas para apreciagdo da Assembleia Geral, com o
parecer do Conselho Fiscal e a aprova¢do da Diretoria Executiva;

VIII - organizar e coordenar eventos que promovam o esporte, a cultura e o lazer para os
associados;

IX - firmar parcerias e convénios com 6rgdos publicos e empresas privadas com o objetivo de
custear eventos € projetos voltados para a promogdo do esporte, cultura e lazer do associado;

X - lutar, de forma igualitaria, pelos direitos e interesses da categoria;

XI - elaborar e cuidar da execugdo do plano de agdo do SINDIVACS-DF para a mulher
trabalhadora;

XII - manter permanente e efetiva a integragdo com organismos sindicais ou ndo, onde a luta e a
defesa dos interesses da mulher estejam presentes;

XIII - coordenar e lutar pela aplicagdo das normas relativas as politicas de saide e seguran¢a do
trabalho em relagdo a categoria, viabilizando debates, seminérios e outras atividades afins;

XIV- definir as atribuigdes e condigdes para o exercicio da fungdo dos delegados sindicais, em
caso de nomeacgao.

Art. 21. Compde a Diretoria Executiva:
I - Presidéncia;

II - Vice-Presidéncia;

111 - Secretaria Geral;

IV - Diretoria de Finangas e Patrimonio;
V - Diretoria de Mobilizagdo Sindical;
VI - Diretoria Juridica;

VII - Diretoria de Comunicagdo e Imprensa.
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Pardgrafo Unico. Serdo eleitos para substituigdo dos diretores das pastas acima, em caso de
vacincia e impedimento, 05 (cinco) representantes para ocuparem as seguintes supléncias:

I - supléncia da Secretaria Geral;

II - supléncia da Diretoria de Finangas e Patriménio;

III - supléncia da Diretoria de Mobilizagao Sindical;

IV - supléncia da Diretoria Juridica;

V - supléncia da Diretoria de Comunicagio e Imprensa.
Art. 22. Sio atribuigdes, competéncias e fun¢des do Presidente:
I - representar, ativa e passivamente, o sindicato perante a administragdo publica direta e indireta,

em ambito judicial e extrajudicial, quer seja perante os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio,

inclusive junto as pessoas fisicas e juridicas, podendo para tanto delegar os poderes aqui
conferidos;

I - convocar e presidir as Assembleias Gerais e reunides da Diretoria Executiva;

III - assinar as atas das reunides, orgamento anual, contratos, parceria, convénios, acordos e
convengdes coletivas de trabalho e todo o expediente interno e externo:

IV - ordenar pagamentos, autorizar despesas e assinar outros documentos:
V- realizar pagamentos e assinar cheques em conjunto com o Diretor de Finangas e Patrimonio;

VI - adotar medidas necessarias para impedir a deterioragdo financeira do sindicato em conjunto
com o Diretor de Finangas e Patriménio;

VII - supervisionar as atividades e execugao de programas e projetos;
VIII - convocar e convidar os diretores executivos, administrativo e os conselheiros fiscais
t ]

titulares e suplentes, para as reunides de diretoria e atividades sindicais de base, politicas
- - . . FIne; . . X !
administrativas, financeiras e orgamentarias, patrimonial e de expediente;

IX - administrar a entidade sindical:
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X - escolher, substituir ou suspender os diretores licenciados para o desempenho de mandato

ista; 1* Oliole és Rraslis -OF
classista; o ek
= b o s 83771
XI - admitir e demitir funcionarios, bem como fixar-lhe a remuneragao; 183 sl
- : ; . Pergisios da Psaceas Avidives
XII - dar o voto de minerva em caso de empate nas deliberagdes da Diretoria Exetttfva

XIII - escolher, nomear, destituir e substituir os delegados sindicais, cujas atribuigdes e condigdes
para o exercicio da fungéo serdo definidas pela Diretoria Executiva;

XIV - autorizar férias e outros afastamentos legais aos diretores licenciados para desempenho de
mandato classista, e empregados do sindicato;

XV - decidir a quais entidades sindicais de grau superior o sindicato podera se filiar;
XVI - escolher, indicar, substituir e destituir, de acordo com a necessidade, oportunidade,

conveniéncia e autonomia da entidade sindical, os associados para representarem o sindicato nos

Conselhos Regionais de Satide, no Conselho de Saide do Distrito Federal e no Conselho Nacional
de Saude;

XVII - avocar atribuigdes e designar competéncias aos diretores para atender aos interesses do
sindicato e da categoria, observando as fungdes de cada cargo.

Art. 23. Compete ao Vice-Presidente:
I - colaborar com o Presidente;

II - representar o Presidente, quando autorizado por este e, substitui-lo em seus impedimentos,
auséncias ou vacancia.

III - exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes para atender os interesses da
entidade e dos associados.

Art. 24. Sio atribui¢des, competéncias e fungdes do Secretario-Geral:
I - representar o Presidente em seus impedimentos, quando designado pelo mesmo;
II - acumular o cargo de Vice-Presidente no caso de vacéncia ou impedimento;

III - coordenar, implementar e organizar a Secretaria Geral;
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IV - supervisionar as atividades de todos os departamentos internos do sindicato e dar suporte as
acdes dos demais diretores:

V - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as assembleias gerais; 1° Okicle 6o Bresiia -OF
¥ dn Protocol ¢ Ragietm

VI - assinar as atas em conjunto com o Presidente; 1 ﬂ 3 7 7 1 !

VII - gerenciar o arquivamento dos documentos inerentes a diretoria; Rt 6 Pesoas heidies

VIII - organizar, e manter em dia, as correspondéncias e os e-mails do sindicato;

IX - ter sob seus cuidados os contratos e convénios firmados pela entidade, e os livros de ata da
Diretoria Executiva;

X - redigir e ler as atas das reunides da diretoria e das assembleias gerais, bem como registra-las
em cartorio;

XI - coordenar, em conjunto com o Diretor de Finangas e Patriménio, a administragdo de pessoal,
observadas as devidas atribuigdes dos cargos;

XII - receber, verificar e encaminhar ao setor competente, aps o deferimento do pedido de
associagao, a ficha de filiagao e os documentos necessario para o devido desconto em folha de
pagamento, em conjunto com o Diretor de Finangas e Patriménio, observadas as devidas
atribui¢des dos cargos;

XIII - organizar, em conjunto com o Diretor de Finangas e Patriménio, todos os documentos e atas
da entidade sindical, fisicos e digitais, os e-mails, bem como as filiagdes e desfiliagdes, observadas

as devidas atribui¢des dos cargos;

XIV - exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes para atender os interesses da
entidade e dos associados.

XV - assinar, em conjunto com o Presidente, cheques e ou outros titulos de créditos, bem como
realizar pagamento das obrigagdes do sindicato, em caso de vacéncia, impedimento, destitui¢io

ou afastamento do Diretor de Finangas e Patrimonio e seu suplente.

XVI - exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes para atender os interesses da
entidade e dos associados.

I T
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Art. 25. Sio atribuigdes, competéncias e fungdes do Diretor de Finangas e Patrimonip:
Roghein i Pocorss butdeon

1 - substituir o Secretario-Geral em seus impedimentos e representa-lo em suas auséncias,

SINDIVACS-DF

conforme autorizado pelo Presidente;
II - zelar pelas finangas e patrimonio do sindicato;

III - ter sob seu controle e responsabilidade os setores da tesouraria, patriménio e contabilidade

do sindicato;

IV - propor e coordenar a confecgdio do balango financeiro patrimonial anual para o parecer do
Conselho Fiscal e aprovagdo da Diretoria Executiva;

V - assinar com o Presidente os cheques e outros titulos de créditos;

VI - ter sob a sua responsabilidade a guarda e fiscalizagdo dos valores numerarios e dos
documentos, contratos e convénios atinentes a sua pasta;

VII - adotar, em conjunto com o Presidente, as medidas necessarias para impedir a deterioragdo
financeira do sindicato;

VIII - coordenar e controlar a utilizagdo e circulagdo de material em todos os orgdos e
departamentos do SINDIVACS-DF;

IX - auxiliar a diretoria nas tarefas de administra¢do do sindicato e cuidar para que os bens moveis
e iméveis do SINDIVACS-DF sejam conservados;

X - buscar parcerias e convénios com 6rgaos publicos e empresas privadas;
XI - organizar, mensalmente, os documentos contabeis para o envio a empresa de contabilidade;

XI1I - coordenar, em conjunto com o Secretario-Geral, a administragao de pessoal, observadas as
devidas atribuigdes dos cargos;

XIII - receber, verificar e encaminhar ao setor competente, apos o deferimento do pedido de
associago, a ficha de filiagdo e os documentos necessario para o devido desconto em folha de
pagamento, em conjunto com o Secretério-Geral, observadas as devidas atribuigdes dos cargos;

XIV - organizar, em conjunto com o Secretario-Geral, todos os documentos e atas da entidade
sindical, fisicos e digitais, os e-mails, bem como as filiagdes e desfiliagdes, observadas as devidas

atribui¢des dos cargos;
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XV - exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes para atender os interesses da
entidade e dos associados.

Paragrafo unico. E vedado ao Diretor de Finangas e Patrimbnio conservar em seu poder qualquer
importéncia financeira do sindicato, salvo os valores destinados para manutengdo e despesas de
expediente, conforme aprovagdo do Presidente e comprovagido de gastos com as respectivas notas
fiscais, cupons ou recibos.

Art. 26. Sio atribuigdes, competéncias e fungdes do Diretor de Mobilizagdo Sindical:

I - coordenar e implementar a formag#o sindical;

II - subsidiar a diretoria com informagdes sobre a evolugdo de consciéncia de classe e organizagdo
da categoria;

III - organizar a participagdo dos associados em atividades de educagdo sindical, cursos,
seminarios, encontros promovidos pelo sindicato ou por outras entidades;

IV - manter cadastro atualizado dos participantes dos eventos e da categoria;
V - coordenar as atividades relacionadas com trabalhos intersindicais;

VI - promover o intercimbio com outras entidades sindicais;

VII - acompanbhar e distribuir todas as matérias publicadas sobre a categoria;

VIII - acompanhar, em conjunto com o Diretor Juridico, as normas relativas as politicas de saiude
e segurang¢a do trabalho em relagdo a categoria;

IX - Exercer outras atividades compativeis com suas atribui¢des para atender os interesses da
entidade e dos associados.

Art. 27. Séo atribuigdes, competéncias e fungdes do Diretor Juridico:
I - acompanhar os processos individuais e coletivos da categoria sob a responsabilidade do

sindicato, com a emissdo e apresenta¢do para a diretoria, dos relatérios periodicos de tramitagdo
de todas as demandas judiciais e administrativas;
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11 - representar, quando autorizado pelo Presidente, o sindicato nas atividades e atos juridicos, bem
como se fazer presente em eventos de cunho juridico que a entidade tenha sido convidada a
participar;

II1 - dar apoio e orientagdo aos associados em questdes juridicas e administrativas, ligadas aos
cargos, mantendo contato direto com assessoria juridica do sindicato nos assuntos de interesse da
categoria;

IV - tratar e acompanhar as demandas legislativas, judiciais e administrativas de interesse dos
aposentados e pensionistas associados a0 SINDIVACS-DF, gerando relatorios e estudos sobre

questdes previdenciarias;

V - participar, conjuntamente com o Presidente, de féruns e organismos que tratam de questoes
juridicas e previdenciérias;

VI - orientar os servidores ativos quanto ao planejamento previdenciario em conjunto com a
assessoria juridica do sindicato;

VII - exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes para atender os interesses da
entidade e dos associados.

Art. 28. Sdo atribuig¢des, competéncias e fungdes do Diretor de Comunicagdo e Imprensa:
I - coordenar e implementar a comunicagado do sindicato;

IT - manter o jornal e os boletins do sindicato, divulgando regularmente as noticias de interesses
da categoria e de interesse geral;

III - divulgar amplamente as atividades do sindicato;

IV - manter contato com a impressa, bem como quaisquer 6rgaos de comunicagdo de massa e redes
s0Ciais;

V - encaminhar as demais entidades de classe, material de informagdes e promogdo do
SINDIVACS-DF;

VI - elaborar e manter atualizados os contetidos sobre as atividades sindicais ¢, publicar ¢ divulgar
as agdes e os trabalhos realizados pelo sindicato no site € nas midias sociais;

VII - responsabilizar-se pelas publicagdes oficiais do sindicato;
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VIII - exercer outras atividades compativeis com suas

atribui¢des para atender os interesses da
entidade e dos associados.

Secio 111
Da Diretoria Administrativa

Art. 29. Sem prejuizo das fungdes previstas neste estatuto, o SINDIVACS-DF ser4 administrado

por uma Diretoria Administrativa composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e
Diretor de Finangas e Patriménio.

Art. 30. Os diretores executivos e conselheiros fiscais, titulares e suplentes, quando
convocados/convidados para participarem das atividades sindicais fardo jus, a titulo de ajuda de

custo ou verba de representagao, ao recebimento de um percentual calculado sobre salario minimo
vigente, que sera definido pela diretoria.

Parigrafo unico. Os diretores licenciados também fardo Jjus a ajuda de custo ou verba de
representagdo prevista no caput.

Art. 31. Os diretores licenciados para o desempenho de mandato classista serdo reembolsados pelo
sindicato de todo e quaisquer direitos e beneficios concedidos a categoria, salvo se o beneficio ja
for estendido aos respectivos diretores pelo Governo do Distrito Federal (GDF).

Art. 32. Observada a disponibilidade e o equilibrio financeiro das contas do sindicato, a Diretoria
Executiva podera autorizar o pagamento de uma gratificagdo de gestio aos dirigentes licenciados
para o desempenho de mandato classista com 6nus para o GDF, em valor nunca excedente a
importancia de sua remuneragao na respectiva profissio.

Art. 33. Os diretores licenciados, sem 6nus para o sindicato, fardo jus, mensalmente, a um auxilio
mandato classista, em virtude da disponibilidade integral para as atividades desenvolvidas no
sindicato em favor categoria, a ser decidida pela diretoria.

Art. 34. No caso de incidente ocorrido durante a realizagdo de uma atividade relacionada ao
trabalho sindical, os membros da diretoria executiva tém direito a indenizagdo para ressarcimento
integral das despesas e prejuizos, conforme dispuser decis@o em reunido da diretoria.

Art. 35. O SINDIVACS-DF fornecera todo suporte juridico e financeiro para seus diretores,
estando eles a disposigdo da entidade, ou ndo, no caso de ajuizamento ou defesa em processos
judiciais ou administrativos, por atos cometidos durante o cumprimento do mandato, se estendendo
o direito por um ano apds o termino do mandato.
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Art. 36. E facultado aos diretores e conselheiros, inclusive os suplentes, o direito de ocupar cargo
exoneravel ad nutum, nos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, desde que as atribuigoes do

SINDIVACS-DE

cargo comissionado ou da fungdo de confianga nio tenham conflito e sejam incompativeis com os
interesses da categoria, bem como do sindicato, respeitado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Ginico. O diretor que disputar as eleigdes para cargos politicos serd licenciado da
diretoria, caso seja eleito.

Art. 37. Havera reunido da Diretoria Executiva quando convocada pelo Presidente ou pela maioria
dos diretores.

Paragrafo inico. As reunides ordinarias da diretoria ocorrerdo quadrimestralmente e,
extraordinariamente, quando forem necessérias.

Art. 38. A movimentagdo de contas bancarias devera ser feita em conjunto pelo Presidente e pelo
Diretor de Finangas e Patriménio.

Art. 39. No caso de vacdncia em qualquer dos cargos, assumira o respectivo suplente € no
impedimento destes, seus substitutos serdo escolhidos pelo Presidente.

Secio IV
Do Conselho Fiscal

Art. 40. O Conselho Fiscal ¢ composto de 03 (trés) membros, com igual nimero de suplentes.
Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar as contas e escrituragdes contabeis do sindicato;

II - verificar e emitir parecer sobre os balancetes periddicos e os balangos financeiro e patrimonial
anual;

III - recomendar medidas que visem a melhoria financeira para entidade sindical;

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente para apreciar e emitir parecer sob o balango
financeiro e patrimonial do sindicato.

Art. 43. Os pareceres e recomendagoes do Conselho Fiscal serdio registrados em atas e assinados

por seus membros apés o encerramento dos seus trabalhos sendo enviados ao Secretario-Geral
para a guarda e arquivamento e, ao Presidente, para as providéncias cabiveis, quando este entender

necessarias.
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§ 1° Sera escolhido, em votagdo entre os conselheiros titulares, um coordenador ¢ um secretario

para auxiliar nos trabalhos do Conselho Fiscal.

§ 2° As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser tomadas com a presenca de pelo menos 2
(dois) conselheiros titulares.

§ 3° Os conselheiros suplentes participardo das atividades do conselho em caso de impossibilidade
justificada do titular, que deverd informar sua auséncia por escrito ao Presidente do sindicato.

Art. 44. O SINDIVACS-DF poderé criar delegacias sindicais para acompanhar as atividades nas
bases, sendo os titulares escolhidos e nomeados pelo Presidente, a quem deverdo se reportar.

CAPITULO IV
DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DO MANDATO

Art. 45. Os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal perderdo o mandato nos
seguintes casos:

I - malversagdo ou dilapidagao do patrimonio social;
II - grave violagdo ao estatuto:
III - abandono da fung¢do;

§ 1° Assegurando-se o contraditorio e a ampla defesa, a destituigdio dos membros da Diretoria
Administrativa sera deliberada e declarada em Assembleia Geral.

§ 2° A perda do mandato dos demais diretores e dos conselheiros fiscais sera declarada pela
Diretoria Executiva, assegurando o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3° Considera-se abandono de fungdo a auséncia ndo justificada a 04 (quatro) reunides continuas.
Art. 46. No caso de rentincia ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
Conselho Fiscal, assumira o suplente e, na sua impossibilidade, assumira o associado indicado

pelo Presidente.

§ 1° A renuncia pelo diretor devera ser comunicada formalmente a Presidéncia do sindicato através
de documento por escrito e com firma reconhecida em cartorio.
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§ 2° No caso de reniincia ou destitui¢io de membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
o mesmo ficard impedido de concorrer ao préximo pleito em qualquer cargo do SINDIVACS-DF.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 47. O patrimdnio do sindicato constitui-se:

I - das contribuigdes devidas ao sindicato pelos que participam da categoria profissional em
decorréncia de norma legal ou cldusula inserida em convengdo coletiva de trabalho, acordo
coletivo de trabalho e dissidio coletivo de trabalho;

II - das mensalidades dos associados pagos em percentual deliberado em Assembleia Geral;

III - dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;

IV - dos direitos patrimoniais e valores decorrentes da celebragao de contratos e convénios;
V - das doagdes e dos legados;

VI - das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 48. Para alienagdo, locagdo ou aquisigdo de bens mdveis e imdveis, a Diretoria Executiva
decidira sobre a medida a ser realizada.

Art. 49. O dirigente, empregado ou associado que der causa a dano patrimonial para entidade
sindical, por culpa ou dolo, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 50. Os bens patrimoniais do sindicato ndo respondem por execugéo resultante de multas,
eventualmente impostas a entidade, em razéo do dissidio coletivo de trabalho.

Art. 51. No caso de dissolugdo do sindicato, seu patriménio sera destinado a instituigdes sem fins
lucrativos.

Parigrafo inico. A Assembleia Geral deliberara a qual ou quais instituigdes sem fi
serdo destinados os bens patrimoniais do sindicato.

ns lucrativos
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Art. 52. As mensalidades serdo descontadas diretamente em folha de pagamento do associado
conforme autorizagdo em ficha de filiagdo.

Pardgrafo 1inico. O percentual descontado sera de 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o
vencimento ou saldrio bésico.

Art. 53. Excepcionalmente e temporariamente, desde que autorizado pela Presidéncia, o
pagamento da mensalidade podera ser efetuado através de boleto bancario, PIX, conta bancéria,
cartao de débito ou crédito ou, outros meios de transferéncia financeira direta na conta do sindicato,
conforme autorizagdo pelo associado.

Parigrafo tunico. E dever e obrigagdo do associado realizar o pagamento ininterrupto da
mensalidade associativa conforme previsto no caput.

Art. 54. Mediante aprovagdo em Assembleia Geral, podera ser instituido um percentual, a titulo
de contribuigao assistencial, que incidira sobre o proveito econémico obtido nas causas judiciais
ou quaisquer outras questdes extrajudiciais, como acordos, convengdes, negociagdes coletivas, e
atuacdo politico-legislativa que traduzam na manutengdo ou majoragdo, tanto remuneratéria
quanto de beneficios, que se dé sob a atuagio do sindicato.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL E ELEICAO

Art. 55. As eleigdes para renovacdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, serao realizadas
quinquenalmente, dentro do prazo de 120 (cento e vinte) dias antes do término do mandato, em
conformidade com o disposto neste estatuto.

Art. 56. As eleigdoes poderdo se dar na forma, presencial, eletronica/virtual ou hibrida, na
modalidade decidida pela Diretoria Executiva, assegurado o voto secreto.

Pariagrafo unico. A normatizagdo do processo eleitoral, nas modalidades eletronica/virtual ou
hibrida, se dara por regulamento proprio a ser elaborado pela Comisséo Eleitoral e aprovado pela
Diretoria Executiva, observada as normas gerais estabelecidas neste estatuto, quando aplicaveis a
espécie.

Art. 57. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, bem como seus suplentes, serdo eleitos
conjuntamente nas eleigdes do sindicato.
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Paragrafo dnico. As regras eleitorais previstas neste estatuto para candidata
Diretoria Executiva, aplicam-se também aos membros do Conselho Fiscal.

Art. 58. Sera garantida a fiscalizagao do pleito, por todos os meios democriéticos, assegurando-se

condigdes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no que se refere a convocagéo dos
mesérios e fiscais, tanto na coleta, quanto na apuragio dos votos.

Secido 1
Do Eleitor

Art. 59. E considerado eleitor todo associado que tiver, 30 (trinta) dias anteriores a data da
convocagao da eleigao, os seguintes requisitos:

I - no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de inscrigio no quadro social do sindicato;

IT - pago, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de mensalidades sindicais ininterruptamente e
imediatamente anteriores ao prazo do caput;

III - no pleno gozo dos direitos e no estrito cumprimento dos deveres sociais previstos neste
estatuto.

Segio 11
Do Candidato

Art. 60. Podera ser candidato o associado que, 30 (trinta) dias anteriores & data da convocagdo da
eleigdo, cumpra os seguintes requisitos:

I - ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo ou emprego piblico no Distrito
Federal;

II - ter pago, no minimo, 36 (trinta e seis) meses de mensalidades sindicais ininterruptamente e
imediatamente anteriores ao prazo do caput;

III - ter participado de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das assembleias gerais durante o
mandato cessante;

IV - esteja em pleno gozo dos direitos e no estrito cumprimento dos deveres sociais previstos neste
estatuto.
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Parigrafo unico. No caso do inciso “III", sendo convocadas as assembleias gerais em nimero
impar, sera considerado para aferi¢do o arredondamento para o niimero inteiro imediatamente
posterior.

Se¢ao 111
Da Inelegibilidade

Art. 61. Sera inelegivel, o associado que:

I - tenha sido declarado pela Diretoria Executiva, como responsavel por lesdo dolosa ao patriménio
da entidade;

II - tenha renunciado ao cargo diretivo do SINDIVACS-DF no mandato cessante ou tenha sido
destituido;

III - nao atender as demais exigéncias previstas no processo eleitoral.
Art. 62. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal poderdo ser compostos pelos Agentes de
Vigilancia Ambiental em Satde e os Agentes Comunitarios de Satde do Distrito Federal, sendo

livre e facultativa a composi¢do das chapas para disputarem as eleigdes.

Se¢do IV
Da Convocacio das Elei¢coes

Art. 63. As eleigoes serdao convocadas por edital, pelo Presidente, no prazo minimo de 30 (trinta)
dias anteriores a data da votacao.

Art. 64. O edital das elei¢des sera publicado:

I - no Di4rio Oficial do DF ou da Unido ou;

II - em jornal de circulagdo no Distrito Federal, onde mencionara obrigatoriamente:

a) o prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da Comissao Eleitoral;

b) data, local, horério de inicio e término da votagdo, bem como sua modalidade de votagao;

¢) prazo para impugnagao de candidatura dos membros das chapas.
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Art. 65. Caso o Presidente ndo convoque as eleigdes nos prazos previstos, estas poderdo ser
convocadas por 50% (cinquenta por cento), mais um, dos associados em situagdo regular, na forma
disposta neste estatuto.

Secao V
Da Composi¢iao e Formag¢iao de Comissio Eleitoral

Art. 66. Para coordenar o processo eleitoral o Presidente do sindicato indicard e nomeara por
documento préprio uma comissdo eleitoral, formada por 03 (trés) membros e presidida por um
deles, que tomardo posse em ata especifica.

§ 1° O mandato da Comisséo Eleitoral extingue-se com a posse da diretoria eleita.

§ 2° O prazo para registro de chapas sera de 03 (trés) dias tteis, conforme previsto no edital de
convocagdo das elei¢des.

§ 3° A Comissdo Eleitoral permanecerd na sede do sindicato ou em outro local definido pela
Diretoria Executiva, durante o periodo dedicado ao registro de chapas, com expediente de, no
minimo 04 (quatro) horas e no maximo, 06 (seis) horas diarias, a ser estipulada no edital, onde tera
a sua disposi¢do, pessoal habilitado e material de expediente para atender aos interessados, bem
como prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber documentagdo e fornecer
recibos.

Se¢do VI
Do Requerimento e da Documenta¢ido para o Registro de Chapas

Art. 67. A ficha de registro de chapa se dara em 02 (duas) vias com firma reconhecida em cartério,
encaminhado a Comissdo Eleitoral, assinado por qualquer dos candidatos que a integrar, sendo
acompanhado dos seguintes documentos:

I - ficha de qualificagdo individual fornecida pela Comissao Eleitoral, contendo nome completo;
tempo de associagdo; data e local de nascimento; estado civil; endereco de residéncia ou domicilio,
niimero de matricula funcional; nimero de inscri¢do do CPF; telefone e nimero WhatsApp. e-
mail; local de lotagdo; cargo ocupado; tempo de exercicio na profissao, data e assinatura do
candidato (a) com firma reconhecida;

II - declaragao funcional contendo nome completo, cargo, matricula, lotagao e data de admissao;

III - original e copia do CPF e do comprovante de residéncia, bem como as certidoes negativas
(nada consta) da Justiga Eleitoral, Civel e Criminal, tanto da justi¢a local (TJIDFT), quanto da
Justiga Federal;
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IV - 36 (trinta e seis) contracheques ou fichas financeiras do periodo, conten
comprovante de desconto da mensalidade sindical na forma prevista art. 60, 11, deste estatuto;

§ 1° A ficha de registro de chapa devera conter os candidatos para todos os cargos da Diretoria
Executiva com seus respectivos suplentes; os candidatos para o Conselho Fiscal e seus suplentes;
fichas de qualificagdo individual preenchidas e assinadas por cada um dos candidatos e suplentes.

§ 2° No ato do pedido de inscrigdo, verificando-se irregularidades na documentagdo apresentada,
a Comissdo Eleitoral notificard de imediato ao interessado que requereu o registro da chapa, para
que promova a corregdo, respeitando o limite maximo da data final de inscri¢do. sob pena do
registro ndo se efetivar e a chapa ser considerada inapta para concorrer as eleigdes.

§ 3° As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do numero 01 (um)
obedecendo a ordem de aprovagao do registro.

§ 4° E vedada a acumulagdo de cargos na formagdo de chapa para eleigdo do sindicato.

§ 5° O associado ndo podera se inscrever em mais de uma chapa, sob pena de impugnagéo e
cancelamento de sua candidatura em ambas.

§ 6° Sera recusado o registro da chapa ou do candidato que ndo atenderem os requisitos deste
estatuto.

§ 7° Encerrado o prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral providenciard a imediata
lavratura da ata de encerramento de inscri¢do e de abertura da eleigdo, mencionando as chapas
registradas e indeferidas, preservando sua ordem de aprovagdo e promovendo sua publicagdo na

sede do sindicato.

§ 8° A Comissdo Eleitoral incumbe zelar pela manutengdo e organizagao do processo eleitoral,
bem como pela consolidagéo e guarda de todos os documentos exigidos para o pleito e seu registro
em cartorio, em 02 (duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais.

Art. 68. A relagdo de todos os associados aptos a votar, sera entregue a Comissio Eleitoral em
até 07 (sete) dias antes das eleigdes.

Sec¢iio VII
Das impugnacgdes

Art. 69. Os candidatos que ndo preencherem as condigdes estabelecidas neste estatuto poderdo ser

impugnados por qualquer associado, no prazo de 02 (dois) dias uteis imediatamente posteriores
apos a publicagdo da relagdo das chapas inscritas e fixadas na sede ou no site do sindicato.
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§ 1° A impugnagdo, fundamentada e com os respectivos documentos comprobatérios, serd dirigida
a Comissao Eleitoral.

§ 2° Instruido o processo de impugnagdo e, encerrado o prazo no artigo anterior, a Comissdo
Eleitoral proferira decisdo em 02 (dois) dias uteis.

§ 3° Declarado como inapto o candidato pela Comisséo Eleitoral, a chapa tera 01 (um) dia ttil
para a substituigdo por outro candidato que cumpra todas as exigéncias deste estatuto.

§ 4° Nio sendo feita a substituigdo ou apresentado um candidato que também ndo cumpra as
exigéncias deste estatuto, sera cancelado o registro da chapa e a mesma nao podera concorrer ao
pleito.

§ 5° Todos os prazos previstos no processo eleitoral observardo os horérios de funcionamento da
Comissio Eleitoral previsto no edital.

Secao VIII
Da Composi¢do das Mesas Coletoras

Art. 70. As mesas coletoras de voto serdo compostas por 01 (um) coordenador indicado pela
Comissdo Eleitoral e por 01 (um) mesério indicado por cada uma das chapas regularmente

inscritas.

§ 1° Serdo instaladas mesas coletoras fixas na sede do sindicato e nos locais definidos pela

Comissao Eleitoral.

§ 2° Poderdo ser instaladas mesas coletoras itinerantes, a critério da Comissao Eleitoral.
§ 3° As mesas coletoras itinerantes encerrardo a coleta dos votos no prazo previsto no edital.

§ 4° A mesa coletora itinerante que atingir a coleta de votos da totalidade da sua lista de votantes,
deveré ir imediatamente para a sede do SINDIVACS-DF, e somente lavrara sua ata no horario

previsto no edital de convocagdo das eleigoes.

§ 5° As chapas regularmente inscritas indicaréo os mesarios até 05 (cinco) dias (teis antes das

eleigdes.

§ 6° Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados por fiscais indicados pelas
chapas na proporgdo de 01 (um) fiscal por mesa coletora.
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§ 7° Néo havendo indica¢do de mesario pela chapa concorrente, este sera indicado pela Comissdo
Eleitoral.

§ 8° A ndo indicagdo de fiscais pela chapa regularmente inscrita ndo sera obice para a liberagéo,
abertura e fechamento das urnas.

§ 9° E vedado aos profissionais da categoria participarem do processo eleitoral na condigdo de
coordenadores e mesarios nas mesas coletoras.

1° Oficle de Praslia -OF
= W d2 Protonaio o Regieivo
Sec¢iao IX :
Do Voto Secreto 1 B 3 7 7 1 ;

Art. 71. O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias: Fogiin do Peasass heidiess

I - uso de cédula tinica contendo todas as chapas registradas;

II - verificagdo da autenticidade da cédula tinica e rubrica 4 vista do eleitor pelos membros da mesa
coletora;

III - emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.
Paragrafo unico. Em se tratando de elei¢do na modalidade eletronica/virtual ou hibrida o sigilo
do voto seré assegurado, conforme dispor o regulamento eleitoral, observadas as regras estatutarias

aplicaveis a espécie.

Art. 72. A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, serd confeccionada em papel
branco, opaco e com tipos uniformes.

§ 1° Devera ser confeccionada de maneira tal que resguarde o sigilo do voto.

§ 2° As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do numero 01 (um),
conforme ordem de aprovagdo do registro.

§ 3° As cédulas de votagdo conterdo somente 0s nimeros das chapas.

§ 4° Para identificagdo dos candidatos inscritos em cada chapa, serdo fixados nos locais de votagao,
a relagdo nominal dos candidatos de cada chapa.

/ﬁdg;pmoﬁuxi

Digitalizado com CamScanner



SINDICATO DOS AGENTES DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDT
L AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAI

¥ Ol do Grvaila OF |
W do Protocnio o Poghes |

183771
mam-m

SINDIVACS-DE

Segiio X
Da Coleta de Voto

Art. 73. Nos dias e locais designados, 60 (sessenta) minutos antes da hora do inicio da votagdo, os
membros da mesa coletora verificario se todo material eleitoral estd em ordem e caso necessario

suprirdo eventuais deficiéncias.

§ 1° Na hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em condigdes, o
coordenador da mesa declarara iniciados os trabalhos.

§ 2° Naio sera permitido voto por procuragao.

§ 3° O sindicato deveré disponibilizar urnas em locais fixos e previamente definidos pela Comissdo
Eleitoral.

§ 4° Em caso de elei¢dio hibrida, o sindicato deverd disponibilizar uma urna e equipamento
eletronico de votagdo na sede do sindicato.

§ 5° Em sendo a elei¢io na modalidade eletronica/virtual, o sindicato devera disponibilizar
equipamento eletronico de votagdo em sua sede.

Art. 74. Nenhuma pessoa estranha a coordenagao da mesa coletora podera permanecer no local de
funcionamento durante os trabalhos de votagao, salvo os membros da Comissao Eleitoral.

Art. 75. Os mesarios e fiscais indicados pelas chapas ndo poderao fazer boca de urna sob pena de
impugnagao da chapa que o indicou.

Art. 76. Somente votardo os eleitores cujos nomes constarem na lista de votantes.

Parigrafo inico. Em caso de associado que ndo esteja na lista de eleitores, este podera votar
guando munido de documento emitido pelo SINDIVACS-DF, demonstrando que o mesmo
apresenta os requisitos previstos no art. 59 deste estatuto, ocasido em que o coordenador da mesa
devera registrar o voto, os dados do votante e lavrar o ocorrido na ata das eleigdes, e seu voto serd
computado, em separado.

Art. 77. Os trabalhos do dia da votagdo terdo duragdo maxima de 08 (oito) horas observando-se
sempre o horario de inicio e encerramento previsto no edital.

Art. 78. A mesa lavraré a ata que sera assinada pelos mesdrios e fiscais, registrando a data e horario

de inicio e encerramento da votagéio, nimero de associados aptos a votar e votantes, bem como,
outras ocorréncias, se houver,
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Pardgrafo inico. O material de votagdo sera entregue a mesa apuradora, mediante recibo.

Se¢io X1
Da Mesa Apuradora

Art. 79. Apds o término do prazo estipulado para a votagdo sera instalada a mesa apuradora,
constituida de 01 (um) coordenador e 03 (trés) mesarios, nomeados pelo presidente da Comissdo

Eleitoral e os respectivos fiscais indicados pelas chapas concorrentes.

Art. 80. Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu nimero coincide com a lista
de votantes, havendo dissonancia fara nova contagem.

§ 1° Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, serdo anulados os votos
excedentes, sendo retirados da contagem de umas das chapas, mediante sorteio voto a voto.

§ 2° A ata mencionara obrigatoriamente:
I - dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

II - local ou locais, em que funcionaram as mesas coletoras, com nomes dos respectivos
componentes;

IIT - resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, cédulas apuradas,
votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV - numero total de eleitores que votaram;
V - resultado geral da apuragao;

VI - apresentagdo ou ndo do protesto, fazendo, se em caso afirmativo, resumo de cada protesto
formulado perante a mesa;

VII - registro de todas as ocorréncias durante a apuragdo, inclusive a nulidade de votos ou de
urnas;

VIII - se a eleigdo for na modalidade hibrida, a impugnagdo se dard somente com relagdo a urna
fisica.

Art. 81. Contados os votos, a mesa proclamara eleita a chapa mais votada, lavrando-se a ata de
apuragio e eleigo.
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Art. 82. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a segundo turno para
votagdo, no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a nova elei¢do as chapas em questéo.

Art. 83. O sindicato deverd comunicar por escrito ao o6rgdo ou empregador, o resultado das
eleigdes, bem como a data de posse dos eleitos.

Sec¢ao XII
Do Quérum

Art. 84. A Comissao Eleitoral verificara pela lista de votantes, se 10% (dez por cento) dos eleitores
participaram da votagao, em caso afirmativo, inicia-se o processo de apuragéo.

§ 1° Nao tendo obtido o quorum referido neste artigo, a Comissdo Eleitoral, fara inutilizar as
cédulas e votos em separado, sem as abrir, convocando nova eleigdo nos termos deste estatuto.

§ 2° A nova eleigdo sera valida se nela tornarem parte, no minimo 5% (cinco por cento) dos
eleitores, observadas as mesmas formalidades da primeira.

§ 3° Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no § 1°, apenas as chapas inscritas para a
primeira elei¢@o, concorrerdo as subsequentes.

§ 4° Neste caso, as novas eleigdes ocorrerdo em 15 (quinze) dias.

Se¢ao XIII
Da Anulagiio e da Nulidade do Processo Eleitoral

Art. 85. Sera nula a elei¢ao quando realizada em discordancia com o disposto no edital de
convocagdo e, com 0s preceitos e regras estabelecidas neste estatuto.

Art. 86. Ndo podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa.
Parigrafo tnico. Anulada as elei¢des pela Comissao Eleitoral, outra elei¢do sera realizada no
prazo de 90 (noventa) dias apds a decisdo anulatoria, sendo que a diretoria atual permanecera no

exercicio, até a posse dos novos eleitos.

Se¢do XIV
Dos Recursos

Art. 87. Somente os associados que estdo aptos a votar e no estrito cumprimento das normas
estatutdrias, poderéo interpor recursos contra o resultado do processo eleitoral, no prazo de 01
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(um) dia (til, a contar da lavratura da ata com o resultado da eleigdo, sendo enderegado para a
Comissdo Eleitoral.

Pardgrafo tnico. O recurso serd fundamentado, entregue e dirigido, em duas vias, com contra
recibo na secretaria do sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 88. Protocolado o recurso, dentro do prazo de 01 (um) dia atil, cumpre a Comisséao Eleitoral
anexar a primeira via ao processo eleitoral e, encaminhar a segunda via com comprovagao de
recebimento a chapa recorrida, para que, em 02 (dois) dias uteis, possa apresentar defesa por
escrito a Comissao Eleitoral.

Paragrafo iinico. A fim de notificar a chapa recorrida, poderdo ser adotados meios de
comunicagio eletronica pela Comissio Eleitoral, desde que comprovada de forma inequivoca o
seu recebimento.

Art. 89. Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebida ou ndo a defesa do recorrido e
estando devidamente instruido o processo, a Comissdo Eleitoral devera proferir sua decisao que
sempre fundamentada, se dara no prazo de 03 (trés) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo.

§ 1° Nessa hipétese, a diretoria permanecerd em exercicio até a posse dos eleitos.
§ 2° Aquele que em ato ilicito, por comprovada ma-fé ou dolo, der causa a anulagao das eleigdes
sera responsabilizado por perdas e danos ficando o sindicato obrigado, dentro do prazo maximo

de 90 (noventa) dias, em providenciar a respectiva agdo judicial, se assim couber.

Art. 90. As duvidas e os casos omissos referentes ao processo eleitoral serdo dirimidos por decis@o
da Comissao Eleitoral e referendados pela Diretoria Executiva.

Secdo XV
Do Encerramento

Art. 91. A Comissdo Eleitoral, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, apds a realizagdo das
eleigdes, comunicara o resultado publicando-o na sede ou no site do sindicato.

Art. 92. A posse dos eleitos ocorrera no dia subsequente a data do término do mandato da
administragdo anterior.

Art. 93. Ao assumir o cargo, os eleitos prestardo, de forma solene, o compromisso de respeitar o
exercicio do mandato e este estatuto.
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 94. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do sindicato.

Art. 95. O presente estatuto s6 podera ser alterado por decisdo da Assembleia Geral especialmente

convocada para este fim.

Art. 96. Fica revogado o atual Regimento Interno do SINDIVACS-DF.

Paréagrafo tnico. O sindicato podera editar um novo Regimento Interno que sera elaborado e

aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 97. A composi¢do da Diretoria Executiva serd mantida até o término do atual mandato.

Art. 98. As competéncias previstas nos arts. 27°, 31° e 32° do estatuto anterior, serdo mantidas até

o término do atual mandato.

Art. 99. Os cargos de diretoria previstos no art. 17°, “e”, “i” e *j”. do estatuto anterior, serdo

extintos automaticamente em caso de vacancia dos titulares e suplentes.

Paragrafo unico. Os casos omissos neste estatuto, sobre todo e quaisquer assuntos, serdo

resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 100. O presente estatuto entrard em vigor a partir da data de sua aprova¢ao em Assembleia

Geral e do registro em cartério competente.

Brasilia-DF, 16 de dezembro de 2024.
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